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COMISION DE BIOETICA Y CALIDAD DE LA ATENCION DE SALUD

Nuevo “contrat 0” entre Soci
Equi po de Sal ud y Gobi erno

Especialmente invitados, asistimos a una pre-sesién de la
Comisién de Bioética y Calidad Integral de la Atencién de la
Salud creada por el Poder Ejecutivo a través del Ministerio
de Salud Publica con la finalidad, entre otras no menos tras-
cendentes, de contribuir a una nueva filosofia en la atencién
de la salud que no solo contemple la introduccién de la bio-
ética en ella sino también el aseguramiento de su calidad, lo
que implica un cambio cultural y de contenido ideol6gico a
afrontar como un verdadero desafio.

Enlasalade Comisionesdeller.
Piso del Ministerio, fuimos recibi-
dos porlos Dres. Carlos A. G6-
mezHaedo (quela preside), Was-
hingtonZapatay José DiGénova,
con quienes tuvimos la oportuni-
dad de dialogar porméasde una
horay consustanciamos delosfun-
damentosy objetivosde esta Co-
misibny de las estrategias que vie-
ne delineando paraelfiel cumpli-
miento de aquellos.

Lasinformacionesrecibidasy el
largo intercambio de ideas que
promovieronaquelasdeterminan
lanecesidad de unaserie de no-
tasqueiremosentregandoanues-
troslectores en ésta y sucesivas
ediciones.

INTEGRACION DE LA
COMISION
Integran la Comision (que tiene
el caracterde honorariay aseso-
ra),ademasde losmencionados,
los Dres/as. YubarandtBespali, Te-
resaRotondo, Miriam Dibarboure,

Victoriano Rodriguez De Vecchi
Pedro Lozanitos, Tabaré Caputti,
José Artigas, Hugo Gutiérez, Ma-
rio Ceruzziy Lic. Enf. Beatriz Maz-
zoleni.

EL POR QUE
DE SU CREACION

Ademésdelosefialado al co-
mienzo, nuestros interlocutores
nosrecuerdan que “lasalud ha
sido definida. como un biensocial
yunderechohumano esencial”.

En este presente, agregan, “‘su
atenciénestaregida porlademan-
da (yno porlasatisfaccion de las
necesidades), imitada alo curat-
vo (sinenfatizarenla prevenciony
promociéndesalud), centradaen
los hospitales, fragmentada, bu-
rocratizada, y sin una vision y fi-
losofia que sea compartida por
todos”.

AUSENCIA DE POLITICAS DE
SALUD COHERENTES
Subrayanademasque‘laausen-

ciade polticas de salud explicitas
ycoherenteshafaciitado eldesa-
rollo espontaneo y cadtico de
empresaconfinesdelucroyelin-
greso no planificado de equipa-
mientotecnoldgico™.

Simultaneamente —-agregan—
“se han profundizado enlosusua-
riosla desinformacion, la desigual-
dady laslimitaciones para el ac-
ceso” alos servicios.

NO SE HA INTEGRADO LO
ETICO

A LA CALIDAD SANITARIA

La Comisién afirma con énfasis
que “esimperioso superarla ac-
tualrealidad que todosreconocen
comoinjusta,inadecuaday cada
vezméscarente de componentes
humanosesenciales™

“No se halogrado tampoco -
sefialan - “integrar los aspectos
éticos a la calidad sanitaria, en
especiallosdeontolégicos, el con-
tenido humanoy elcomponente
cientfficotécnico”

RETOMAR LA SALUD COMO
UN BIEN SOCIAL

Enese sentido la Comisién sos-
tiene que “esnecesarioretomarla
Salud como un bien social cuya
atencionse base enunafluidare-
lacién entre el equipo de saludy
lacomunidad”.

Subrayan expresamente “quela

“Las Leyes Ment al es”

Es muy grato para mi, volver a estar en contacto con uste-
des, a través de una nueva edicién del Diario Médico. Y en
este nuevo encuentro, vamos a continuar exponiendo y ana-

lizando “Las Leyes Mentales”.

§ METAFISICO LIBER
ETCHEBERRY

Comenzamos,haceyaunparde
meses, desarrollando la primera
ley: “LaLey del Perdon”. Poste-
riormente abordamoslasegunda:
“Aguello enlo que piensas, cre-
ce”. Hoy haremos o propio con
laterceraley: “Laley de Relaja-
cion”.

En todo trabajo mental, el es-
fuerzo se derrota a s mismo. Di-
chodeotraforma,amayoresfuer-
zo, menoresresultados. Esta ley
nos ensefia que el plano mental
funciona de un modo absoluta-
mente opuesto al planofisico.En
el plano fisico sabemos que un
mayor esfuerzo, se reflejaen me-
joresresultados.

Sivamosa cortarmadera, cuan-
tomayorsealafuerzaque poda-
mosimprimirsobre elhacha, mas
r@pidamente lograremosunabue-
natarea. Delmismo modo, podre-
mosabrirunazanjaenmenortem-
po, cuanto méasenergiafisica pon-
gamos, cavando masrapido.

Enelpensamiento,sucede exac-
tamente lo opuesto. Cualquierin-
tento de presion mental esta con-
denado de antemano alfracaso.
En elmomento que comienzaa
ejercerse unatension, lamente
dejadefuncionarcon creatividad.

Como primer paso para este
ejercicio, tendremos que definir

quéqueremos.

Asicomo cortarmadera, o ca-
varlazanja, debemosteneruna
tarea para nuestramente. ; Qué
eslo que queremoslograr?.

Comenzamos por relajarnos.
Aquietar nuestro cuerpo, paralue-
goaquietarnuestramente. Alejar
denuestro pensamiento todasitua-
cion cotidiana, todo aquello que
nos preocupa. Todo pensamiento
que irumpa en nuestra mente,
debe ser eliminado. Distender
nuestra mente y nuestro cuerpo.
Aflojamos totalmente, hacer que
larespiracion, lentay profunda,
actliie como un gjercicio que nos
leve alarelajacion. La practica
de estaleynosvaa proporcionar
unsaludable descenso mental,y
nosconducird aunaabsoluta paz
interior.

Durante este ejercicio de relaja-
cién, podemoselegirrasladamos
mentaimente aunaplaya, unapra-
dera, lacimade unamontafia...o
cualquier otrolugar que noshaga
sentir paz y una conexion con el
Universo. El punto esrelajarse,
quitando de nuestramentelos pro-
blemasy situaciones cotidianas,
tratando de llegaralanadaen
nuestra mente. Que no juegue
nuestroinconsciente connosotros.
Nosotrosdebemos dominar nues-
tra conciencia, dejandola total-
mente vacia por ese espacio de
relajacion.

Ese espacio derelajacion esla
puerta que abrimos en nuestra
mente paraintroducirlo quereal
mente queremos. Alsalirde él, es
que contamos contodo el poten-
cial paralograr los mejores resul-

tados. Alabandonar ese espacio
de vacio, esque debemosintro-
ducirlo que definimos como nues-
todeseo.

Debemostenerunatotal com-
prensién de lo contraproducente
queresultaforzarlas cosaso apre-
surarse mentaimente. Sencilamen-
te esto detiene nuestro creador.
Paraquelamente alcanze suma-
yornivel de creatividad, hay que
suprimir su tensién mediante un
relajamiento conciente.

Laley de Relajacién nos permiti-
r& manejar nuestros asuntos en
general, de unaformamasapaci-
ble, conmenosperturbaciény nos
allanara el camino ante situacio-
nes que puedan prsentarse.

A su vez nos dara una mayor
claridady capacidad parasupe-
rar obstaculos.

No se apresuren, pues el esfuer-
zose derrota asimismo enlos pla-
nos mentales. Hay que actuary
vivirde unaformamasrelajaday
apacible. Losinvito, como siem-
pre, aejercitar esta Ley. Es muy
smpleyse puede practicarencua-
quierlado. Praciquenlaunay otra
vez, hasta lograr que su mente
descansey llegue a ese estado
vacio. Esalidonde alcanzaranla
potencialidad purade lacreacion.

Graciasatodosloslectoresque
siguen nuestra columna mes a
mes. Gracias al Sefior Director del
Diario Medico, Elbio Alvarezy a
todaslas personas que hacen el
Diario Medico posible. Doy gra-
ciasa Dios, que sempre pone en
micamino gente maravilosa, que
permite que nos podamos comu-
nicary hacer que esta propuesta
tascienda.

DETODO CORAZON, UNA
VEZMAS, GRACIAS, GRACIAS,
GRACIAS ATODOS.

edad,

salud esunderechodetodosyque
todos deben participar responsa-
blemente”, refiiéndose tanto al
equipode salud comoalacomu-
nidad.

De esa concepcién surge un
“nuevo contrato” que se caracter-
zacomoderesponsabiidady de-
rechoscompartidos.

UNA BIOETICA EMANADA DE
LOS DDHH

ElPoder Ejecutivo al sefialar los
objetivosde la Comision (“elabo-
rarnormasy pautas tendientes a
mejorarla calidad de atenciénde
lasalud poblacional, elevandolos
contenidoshumanosy éticoscomo
unbiensuperior”), enuncialos fun-
damentosa considerar:

a)UnaBIOETICA emanadade
los DDHH (que respete la digni-
dadhumanaylaprotecciéndelas
personas fragiles o vulnerablesy
los principios de no maleficencia,
beneficencia, autonomiayjusticia)

B)Junto con los datos técnicos
BASADOS EN LA EVIDENCIA
cuando esténdisponibles,

C)Asi como el CONTENIDO
HUMANO INTRINSECO A LA RE-
LACION DEL EQUIPO DE SALUD
CON LA COMUNIDAD Y LOS
INDIVIDUOS.

Funciones principalesde la Co-
mision.

Sonfunciones principalesde esta
Comisién, cuyosintegrantes las
hantomado conunaresponsabi-
lidad que muestra no sélo voca-
cién sino también fuerte compro-
miso, lassiguientes:

a)Proponer TAREAS EDUCATI-
VASrespecto alosderechosy de-
beres, tanto del personalde lasa-
lud como del publico.

b)Educaciéndel personaldela
salud en DDHH. Derechos de los

usuarios, principios éticos y bioéti-
cadelavidacotidiana,

c)Educaciény apoyo alosinte-
grantesde ComitésLocalesenlas
instituciones de atencién de salud.

d)Educacion paraelPersonalde
los Dptos. de atencién al Usuario
en cadainstitucion publica o pri-
vada

e)Divulgaciénalapoblaciénde
los derechos de los pacientes/
usuarios de lasalud publicary pri-
vada

f)Proponer normas y Protocolos
yla regulaciéony acreditacion de
los comités de ética de la investi-
gacion entodo el pais.

g)Promover la elaboracién de
normasy pautas para mejorary
asegurarla calidad técnicaylos
contenidoshumanosy éticosdela
atenciondesalud.

No esun Tribunal Disciplinario

La Comisién de Bioéticay Calli-
dad Integraldela Atenciéndela
Salud no cumple funciones de tri-
bunal disciplinario.

Lo anteriorademasde sefialar-
se expresamente enlaresolucion
constitutiva, essubrayado porsus
integrantes.

Se nosocure entonces, al cerrar
esta primera nota sobre una Co-
misiénlamadaa cumplirunrolde
primer orden en ellogro de una
mayorequidad, justiciay homoge-
neidad en elsistema sanitario na-
cional,revalorizandola éticay con
ello, los valoreshumanos esencia-
les e inalienables de hombires,
mujeresy comunidades, que el
compromiso de todos-y EL DIA-
RIO MEDICO se incluye —sera el
de asumiry practicar, entodoslos
ambitos, elviejolemade “EDUCAR,
EDUCAR, SEMPREEDUCAR”.

Centro Conductual Montevideo

CICLO DE CHARLAS INFORMATIVAS GRATUITAS

Dirigidas a Piblico en general

27/6- «crisis de panico y agorafobia»

29/6- «como dejar de fumar»

1°/7- «trastomo obsesivo-compulsivo»

Horario de 19 a 20.30 hs.

CICLO DE CONFERENCIAS CONDUCTUALES.
Dirigidas a personas vinculadas al Area de la Salud

6/7-“Depresion”

13/7-“Estrategias conductuales enlaEducacion.
20/7-*“Conceptualizaciony abordaje de losdenominadostras-

tomos psicosomaticos”
27/7.“Asertividad y Clinica”

Se entregaran certificados- Inscripciones via E.mail- Horario de
19a20.30 hs. Araneles ciclo completo $U 280- Cada Conferen-

cia$u 120

Sede: Avda. 18 de Julio 1764/501- Tel. 409.63.60/
099.145.300-E.mail ccmdeo@adinet.com.uy



