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GENERACION 1951 - AGRADECIMIENTOS
Montevideo, 27 de abril de 2001

Sr. Presidente del SMU

Dr. Juan Carlos Macedo

Sr. Administrador General del SMU
Dr. Antonio Turnes

De nuestramayor consideracion:

Los representantes de la Generacién que ingresd a la
Facultad de Medicina en 1951 queremos hacer presente
nuestro agradecimiento al SMU por el apoyo otorgado para
lacelebracion de nuestro 50° Aniversario.

Apartirdel 1° de agosto del afio pasado empezamos
los encuentrosy reuniones preparatorias, disponiendo de
los salones gremiales para organizar nuestroreencuentro.

Enprimerlugar, a partir dellistado original de la Bedelia
delaFacultad, laseccién Socios nos facilitd lainformacion
disponible en el Padrén Médico. En poco tiempo ubicamos
yavisamos a 118 compafieros deltotal de 225 dellistado
original.

Para esta convocatoriadebemos agradecer lacolabo-
racién del Laboratorio Glaxo - Smith Kline que nos facilitd
elenvio postal de tres notas sucesivas hasta el evento. Y
ademas, un grupo de nosotros participd con las llamadas
telefonicas personales.

Al Laboratorio Glaxo - Smith Kline debemos también
agradecer especialmente el apoyo en efectivo con una
cantidad significativa para cubrir nuestros gastos.

Paralaorganizacion financieraabrimos una cuentade
reservatemporariaenlaTesoreriadel SMU, facilitandoel
depdsito de los comparieros que adhirierony ladocumen-
tacion de los fondos que se retiraban con la firma de dos
representantes.

Tuvimos 11 reuniones preparatorias y finalmente el
encuentro serealizd en el complejo Punta Cala. Al llegar
alareuniéntodos recibimos unatarjetade identificaciony
recordatorio, y después del reconocimiento reciproco se
hizo una breve exposicion histdrica de la Facultad de
Medicinaenelafio 1951, a cargo del compafiero Dr. Milton
Rizzi, como nota previa de un trabajo que serd publicado
oportunamente en laRevista Médica.

Lajornada de conmemoracion satisfizo atodos por su
desarrollo y por la oportunidad del reencuentro, para
muchos, al cabo de 50 afios. Llegaron a ellacompafieros
que viven desde hace mucho tiempo en el extranjeroy
quedamosligados conotros que no pudieronhacerloenesta
oportunidad.

Comoresultadode todoesto se estaformandoungrupo
permanente con objetivos muy claros de continuar la
comunicaciony otras actividades que actualmente yase
estandefiniendo enlaconstitucion de dos subcomisiones.

Y ademéas de estas realidades objetivas estaresultando
ungrupo virtual de comunicacion por correo electrénicocon

la integracidn hasta ahora de 38 miembros, todos de
reciente einsegurainiciacion.

Adjuntamosalapresente unafotografiadel grupode 75
compafierosy46 acompariantes que estuvimos presentes
el31demarzo. Y otrafotografiaconlacompariera Yolanda
Mastrangelo que vive en Canada.

Ademas hay un video de la reunion y un album de
fotografias que enbreve estaran disponibles enlaBiblioteca
del SMU.

Todo esto fue posible por el entusiasmo de todos los
condiscipulos participantes, por laactividad de ungrupo
menor de organizadores, con elapoyo mayor del Sindicato
Médico del Uruguay y con el apoyo no menor del
laboratorio Glaxo - Smith Kline a quienes saludamos y
agradecemos conlos mejores deseos.

Lina Alfonso NellyFranchi  MiltonRizzi
José Alves Dario Micol Marta De Stefani
SoliaBasiaco  Jorge Nin Susana Vidal
RicardoCaritat  LorenzoPeri  PerlaVila
FrancoDanza  RobertoPuig

Montevideo, 27 de abril de 2001
De mimayor consideracion:

Otra vez mas me embarga la verglienza de la pediatria
nacional que extrema su colonizacion. Nos vienen a
ensefar: el recién nacido ictérico, colostasis neonatal,
puesta al dia sobre asma, anomalias congénitas en los
nifios, etc., etc., me ruboriza sélo nombrarlos.

¢Qué clase de profesores somos?, ¢no estamos
capacitados paradictar estaelemental caterva de conferen-
ciasparasubdesarrollados?, ¢, no existe experiencia nacio-
nal sobre dichos temas tratados por distinguidos docentes?

Estariaaceptable sinosvinieranaenterar de avances
de extrema cienciaclinica basica: factor Z enla coagula-
cion, inhibicion enzimatica en las enfermedades
autoinmunes, uso de latalidomida en oncologia pediatrica,
implantes coclearesoennuevosaspectosdelosscreenings
neonatales, resultados de la permisibilidad alas drogas,
fisiopatologia del suefio-vigilia, nuevos adelantos de biolo-
giamolecular referentes al tratamiento de la esquizofrenia,
enfermedades emergentes que seran problema en los
proximos afios (listerorsis, erlichiosis, legionelosis, conta-
minacién ambiental quimioagrotoxica, bartonelosis, etc.),
adelantos de lavacunacontraelsidaen el nifio, refiriendo
experiencias de puntaen medios de alta especializacion e
investigacion.

Lamento estasumision alahegemonia de lametrépoli
deturnoylolamento por ustedes que aceptan esadocencia
elemental que segln consta por los temas, no somos
capaces de abordar conigual competencia. También lo
sufro personalmente pues habiendo sido docente de pedia-
triadurante casi 50 afios he de todos modos contribuido,

pese amis esfuerzos, ahacerse necesaria esadirectiva
colonialistade lacual sonustedes obedientes “coordinado-
res paneleslocales” (sic).

Lahistoriade lamedicinano es cienciavana: elque la
ignoraestacondenadoarepetirla. De 193021968 anual-
mente se dictd el Curso de Perfeccionamiento del Instituto
de Pediatriaen el que se actualizaban todos estos temas
por nuestros mas prestigiosos profesores y sus mas
esforzados discipulos enlos que se concretaba laexperien-
cianacional. Tuvimos ocasion de participar comotalesen
ellos.

Constanenlos volumenes publicados todoslostemas
de mayor vigencia en cadamomento, que hoy nadie lee,
pues hay que copiar al tltimo figurin. Les haria mucho
provecho leer y meditar mi articulo Ciencia Colonial,
Ciencia Independiente (Cuadernos de Marcha, 32 ep.,
7(63):45-47, 1991) y sobre todo el mas reciente Lost
science in the third world por W. Gibbs (Scient Amerc,
Agust, 1995, 76-83).

Y para rematar mi austero nacionalismo cientifico y
cultural recordaré una exquisita frase de nuestro primer
universitario, nuestro primer doctor, nuestro primer cienti-
fico, José Manuel Pérez Castellano (1742-1815): “No
hagamos como el cangrejo que ensefia a sus hijos a
caminar paraadelante y él sigue caminando para atras”.

Termino por fin con estos versos del poeta filésofo
Thomas S. Elliot:

Where is the wisdom we have lost with knowledge?

Whereis the knowledge we have lostwith information?
Respetuosamente,

Prof. Dr. Fernando Mafié Garzén

16 de mayo de 2001

Sr. Director de Revista Noticias del SMU
Presente

Por este medio nos dirigimos a usted a fin de comunicarle
queenelGltimondmero de larevista Noticiasfue publicada
lalistade adherentes de la lista Union Gremial Médicaen
la cualfiguraban nuestros nombres.

Queremos aclarar que en ningin momento hemos
firmado nimanifestado verbalmente nuestraadhesionala
mismaasi comotampocoaningunaotralista. Porlotanto,
solicitamos a usted publique esta carta a fin de aclarar
nuestrano vinculacion con ninguna lista.

Sinotro particular saludana usted atentamente,

Dra. Ximena Azambuja Dra. Deborah Laufer

Montevideo, 20 de mayo de 200!

Sres. Editores de Revista Noticias
Fernando Butazzoniy Antonio Turnes
Presente

Enelltimo nimero de larevista destinado ala campafia
electoral del SMU —-mayo 2001~y al mismo tiempo en
afiches que se distribuyeron endiferentes sitios de Monte-
video, se publicé (entre otras) lalista de adherentes de la
agrupacion sindical Unién Gremial Médica. En estalista
se encuentraminombre, enlacual por diversos motivos
no deberia estar. Si bien en sumomento efectivamente
firmé, estose debidaunerrordeinterpretacion de miparte.

Hace algunos meses uno de los integrantes de esta
agrupacion solicité mi firma, si mal no recuerdo con el
objetivode juntarfirmas paralaaprobacion de la existencia
de una nueva lista gremial de cara a las elecciones
venideras. Dado que soy de aquellos convencidos de que
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lapluralidad de ideas enriquece lademocracia, siempre
me he mostrado afavor de la creacion de nuevas agrupa-
ciones sicon ellologramos unamayory mejor participa-
cion. Fue basicamente esta lalinea de razonamiento que
me llevé a brindar mi firma.

Realmente no pensé enese momentoque setratarade
una lista de adherentes y mucho menos que éstas se
publicitaran.

Poringenuo que parezca mirazonamiento doy fe que
fue asi, ya que de lo contrario hubiese solicitado mas
informacionacercadelaagrupacionalaque estabaadhirien-
do. Conlocualademas no deberia estar en este momento
escribiendo estas lineas para aclarar el malentendido.

Siento pues el debery laobligacion moral paraconmigo
mismo (en especial) y con el resto de los colegas (en
particular conaquellos que me conocen) de aclarar que no
pertenezco a ésta u otras agrupaciones. Quiero destacar
queen primer lugar hice saber de este malentendidoauno
delosintegrantes de lalista, solicitindole que se me retirara
delamencionada listade adherentes. Dado quelas mismas
yahabian sido publicadas esto nofue posible.

Consideroque todo este episodio fue un simple malen-
tendido y no que se haya obrado con mala intencion por
parte de losintegrantes de lamencionadalista.

No obstantelo cual quisieraque estofuerahecho pablico
porlocualagradeceriaausted que tuvieraabiende publicar
estacartaen el sector destinado al correo de los lectores,
odonde austed le parezcamas conveniente.

Desde yamis més sincero agradecimiento, quedandoa
suenteradisposicion, le saludaatentamente,

Dr. Santiago Pifieiro Guerra

Montevideo, 29 de mayo de 2001

Sr. Presidente del

Sindicato Médico del Uruguay
Dr. Juan Carlos Macedo
Presente

De nuestra consideracion:

Quienes suscriben, miembros de la Generacion 71 dela
Facultad de Medicina, llevaranacabo en octubre del afio
en curso una “Jornada de reencuentro” de todos los
compafieros de generacion.

Dada laimportancia que los 6rganos de difusién del
SMU tienen como vehiculos para acceder al cuerpo
médico nacional, solicitamos a usted dar la mayor publici-
dadentodoslos drganos de prensadel SMU de lanotaque
seadjunta.

Sin méas y agradeciendo desde ya el apoyo que nos
puedadar, saludamos a usted muy atentamente.

Dres. Natalio Blankleider, Alexandra Buonomo,
Ménica Carreras, Mariela Debat, Miguel Esteban,
Carlos Gonzélez Trias, etc.

Medicina Generacion 71

30afios deingresoaFacultad

Reencuentro 28/10/01 en CAMBADU, hora 10:30.
Comunicarse cuanto antes para confirmar asistencia:
Fax:611.3967 - Alexandra

E-mail: vivioli@adinet.com.uy
miganges@adinet.com.uy

abuonomo@latu.com.org

Tel.099.109.143 (Ménica)

099.627.129 (Miguel)

Montevideo, 3 de junio de 2001

Unapropuestainteresante, uninsumo paralanueva
y las futuras directivas del SMUy CASMU

Las dltimas elecciones fueron muy particulares (Ultimamen-
te lo son en casitodos los gremios).

Lofuerontanto, que gran nimero de colegas estaban
indecisos sobre qué votar, mas alla de la tActicamente
pretendidapolarizacion del evento.

Losresultados, desde unavision simplista, hablande
esa“polaridad”. ¢ Izquierdavs. Derecha? (O viceversa)
¢ Economicistas gerencistas vs. Principistas? O asuvez
subpolarizaciones: ¢ Largoplacistas vs. Cortoplacistas? O
polarizaciones familiares por rencillas o disidencias: ¢ PC
vs. MPP vs. PS vs. VA?

¢ Quéesesto? ; Sontantos otanvariados los asuntos
otemasque hay quetrataroarreglar? ; Estanheterogéneo,
mimético, omnipresente, poderoso, etc., el “enemigo u
opositor” que tenemos que contener o enfrentar? ¢ Existen
enemigos (¢ paranoia?) interiores?

Creoquelarespuestacomin, masampliay sencilla-
mente tonta es que existen muchos intereses.

Esta variedad de intereses a veces son: accidental-
mente (en nuestro razonar desesperado o en el dialogo
diario) ointencionalmente, mal encauzados ointencional-
mente manejados por terceros. Se pueden convertiren
producto de manipulacion hacia uno uotro lado.

Bastarecordaraunviejolider de multitudes como Hitler
antes de su decadencia, asi como atodos los populistas
que basan su discurso en prometer el cumplimiento
inmediato de las necesidades urgentes de la masa. Es
decir, lesdicenlo que anhelan escuchar.

No es nuestraintencion con estos ejemplos de proce-
dimientostildar anadie de tal o cual maquiavelismonititulo
alguno. Perosiesobvio que los recursos que de humanos
provienen como humanos los usamos.

Unsimple ejemplo de manipulacion social muy vulgar
por medio de ungestoy que se daentodaslas elecciones
decualquier indole:

“Una persona que casi no te conoce o te saluda a
medias, onieso, enlapuertadellocal de votaciénse acerca
aticonvertidoenunencantodetipo, te abraza, besayte
pone en el bolsillo su lista”.

¢ Entonces, sisomos capaces de hacer esto, tan poco
sincerouhonesto, masalla de losfines, nosevanamanejar
otros recursos massutiles conelfinde llevarlaarenaalos
costales correspondientes?

Considero, paraconcretar, que lo basico esconocer los
intereses personales, propios, los concebidos enel intimo
interior de cada uno de nosotros, conelfinde, enun primer
lugar, analizarlos entre todos, parareflexionar, no descar-
tando el apoyo técnico socioldgico.

Enunasegundainstancia, tratar de unificarlos, encon-
trar similitudes o los factores comunes.

Apartirde untercer paso, jerarquizarlos por su prioridad
sobre la base de la importancia tanto numérica como
cualitativa que le hemos asignado cada uno de nosotros.

¢Para qué esto?

Primero para tratar de “unir al gremio” en base a
sentimientos ointereses comunes. Darnos credibilidad en
nosotros mismos, en nuestro poder de unién. Que porlo
menos, sino podemos llegar aunamacrounién, mantener-
nos fraccionados al minimo siempre sobre estos sentimien-
tos e intereses realesy conocidos.

Segundo, paraestablecerlosinsumos paralas nuevas
directivas del gremio y sus dependencias. Para que su
accionary suimagen seancoherentesconlasnecesidades
y prioridades de los agremiados.

Es obvio que mucha gente ha estado o estard a la

cabezadel gremio (de cualquier fraccion) olo sigue con
informada responsabilidad teniendo asi una macrovision
exacta de casitodas las situaciones.

Quizatambiéntengasulineade accidnacorde asus
prioridades.

¢ Peroestavisionde larealidad esladetodos? ¢ Ese
accionar coyuntural o el orden de objetivos es compartido
portodos? ¢ Seinterpreta de lamismamaneraenlacima
queenelvalle?

Lapropuestatiene lapretensionde “cientifizar” lalucha
gremial, hacerlanuevamente creible, alejarla de fanatis-
mos, gerencismos, partidismosy cualquierismo que nos
dividayvolverlaracional, humanay claramente sensible
a la vez.

LAIDEAES SIMPLEMENTE: FUNDAMENTAREL
VOTO (jPor supuesto enformaandnimal)

Trabajarenunaplanilladonde se coloque latotalidad de
los puntos que atafien al quehacer gremial (reivindicacio-
nes, subsidios, solidaridad, cultura, ética, etc.), criticas a
las administraciones anteriores, puntos personales, la
vision personal sobre como deberia ser, etc.

Seratodounmagnotrabajoellograr un cuestionario que
puedaabarcar de manera “sencilla” todos estos puntos y
los que emerjan de la.comision sobre el tema. Eslogico que
siendo un trabajo de investigacion y procesamiento de
datos deberemos contar con gente capacitadaparaelloen
el grupo o que se designen o contraten para el caso
especialistas enlamateria.

Conrelacionalencuestado, esposible que searenuen-
teacolaborar, sobre todo si es extensoy no se le facilita
la propuesta (operativa). Recordemos que la participacion
gremial esbajaylas cifrasenlaseleccioneslo demuestran.

Consideroque elfundamentar el voto, aunque seaen
formaandnima, ademas de sentarlasbases paraunnuevo
gobierno del SMU de manera cientifica, un insumo
invalorable para unagestion, es unacto democratico mas
amplioy personalizado que demuestra nuestroverdadero
sentirylo que esperamos de nuestros dirigentes.

¢Cuando hacerlo?

Ahoraya fue, pero nunca es tarde silo miramos con
perspectivay paciencia en pro de rescatar la unidad del
gremio.

Ideal, hacerlo conjuntamente con el actoelectoral. Una
urnaaparte, conunaubicaciénque nointerrumpaelnormal
funcionamiento dado que esun ejercicio un pocomas lento.
Se puede entregar anticipadamente paraque cadaunolo
traiga ya completadoy s6lo deba depositarloenlaurna.

También se puede hacer enformaobligatoriaconun
talon troquelado que debe ser sellado como comprobante
de su presentacion.

Esta informacion debera ser luego procesada por
métodos electrénicosy enlos items de desarrollo, lamen-
tablemente en forma manual. Personal para hacerlo y
recursos creo que existen o se pueden conseguir, si no
tambiénpodemosdividireltrabajo entretodos los postulantes
acandidatos, olos que yaganaronlas elecciones, logrando
unareduccion del nimero de planillas a censar.

Unavez procesadas, en primer lugar dar los datos a
conocer al gremio, en bruto. En una segunda instancia,
analizarlos, con laayudade unsoci6logo con conocimiento
delatematicainterna del sector. Este nos puede aportar
datos necesarios parasuinterpretacion, teniendoencuenta
los sesgos, los grupos segun los datos personales de la
planilla (estratificacion) y las diferentes lecturas que estas
cifrasy opiniones puedan arrojar.

Esta herramienta puede ser el hilo conductor haciala
unidad gremialy de una gestion acorde alas expectativas
de los agremiados. Su seguimiento puede significar,
ademas del objetivo mencionado, el éxito social para el
grupo que encabece ladirectiva.
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¢ Peroyafue realmente?

Creemos que con voluntad y luego de las heridas
electorales corresponde darse unaoportunidad en pro de
launificacion gremial entorno aintereses comunes.

Podemos organizar los cuestionarios, repartirlos via
Noticias, Intercambio, El Diario Médico, etc. Su entrega,
previafijacion de un plazo, voluntaria u obligatoria, puede
serenurnasque se coloquenenformaestratégica, tratando
de acercarlas a los grupos o zonas de trabajo de los
afiliados. Si no tienen problemas con el anonimato se
pueden utilizar medios de correo paralos compafieros con
dificultades paraaccederalasurnas o delinterior. Es de
resaltar que la planilla debe ser la original si se quieren
utilizar medios de scaneo electronico.

Puede ser cuestionable la adhesion en esta tardia
posibilidad, pero son datos analizablesy nada desprecia-
bles, que enmanos expertas tienen su provecho para hacer
undiagnostico o lecturade la situacion.

Paraterminar, otra Optica seria decir que este recurso
estariaagotado en el propio acto eleccionario, donde se
parte de “un supuesto” de adhesion a:

a) Unaplataformaexpresa, que puede ser concretao
reivindicativa, o programatica, entre las cuales quizano
esténnuestrasnecesidadesinmediatasononosatafiena
pesar de un supuesto principio solidario.

b) Una ideologia, forma de vida, principios, etc.
(Podemos coincidir, total o parcialmente, haber evolucio-
nado, etc.).

¢) Amigos, conacidos, compafieros de trabajo 0 gene-
racion, etc. que nos inspiran confianza o la inversa, o
simplemente los apreciamos a ellos y no a toda la
plataformade lalista, o por Gltimo el casoinverso. Amodo
de ejemplo aveces se ponen nombres en una lista para
llevar votos y luego esta persona no ocupa el lugar para
elque fue votada.

Pero esto es sdlo eso, un supuesto sincomprobar. La
Unica comprobacion que existe son los resultados de esta
practica, desilusion, que llevaal fraccionamiento sucesivo.

¢Noserd que estamos tendiendo al fraccionamiento
intensivo hasta llegar al pensamiento individual de cada
agremiado? O seanuestrapropuesta, pretender reconocer-
NOS anosotros mismos en nuestros representantes.

Por todo esto propongo hacer esta experiencia y
confrontarlosresultados conlos resultados electorales, con
los porqué de los votos, las motivaciones, ubicar el voto
castigo, la razén del voto en blanco, la intolerancia,
intereses, desconocimiento, etc.

Creemos que vale lapenaintentarlo.

Dr. Antonio Stankevicius

ASOCIACION DE MEDICOS MUNICIPALES
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
Buenos Aires, 22 de junio de 2001

Sr. Presidente del Sindicato Médico del Uruguay
Dr. Barrett Diaz Pose

De nuestramayor consideracion:

La Asociacion de Médicos Municipales de la Ciudad de
Buenos Airesy la Secretaria de Culturadel Gobiernode
la Ciudad de Buenos Aires organizan el | Salon Latino-
americano y del Caribe de Médicos Pintores del 6 al
25de noviembre de 2001, en el Centro Cultural Recoleta,
Junin 1930, Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

El objetivo de este evento es brindar la oportunidad, a
travésde unavisionintegradoradel arte, adifundir sutalento
alosmédicos artistas que, desde cada pais, necesitanun
espacio para proyectar su obra y sus creaciones en el

&mbito nacional einternacional.

Paralelamente se desarrollarael Seminario de Arterapia
que, con convocatoriaampliaeinterdisciplinaria, tiene el
objetivo deintercambiar experiencias y formular proyectos
detrabajo enambitos hospitalarios.

Es de nuestro interés dar a conocer esta iniciativa e
invitar a participar alos miembros de vuestraentidad. Con
estefin, le solicitamos tenga a bien colocar enla cartelera
devuestrainstitucion los posters que adjuntamos.

Desde ya, agradecemos la difusion de esta informa-
cion. Saludan austed muy atentamente,

Dr. Abel Kohan Miller Dr. Enrique Visillac
Secretario General Presidente

Dr. Guillermo Peirano
Secretario de Cultura

Montevideo, 31 de julio de 2001

Sr.Redactor Responsable
de la Revista Noticias

De nuestramayor consideracion:

Pormedio de lapresente, solicito sea publicado el agrade-
cimiento paratécnicosy notécnicos de CASMU, personal
de UCM, en especial al Dr. David Santos, y al personal
de SEMM.

Como consecuencia de un desgraciado accidente
automovilistico ocurrido el pasado 22 de junio, donde fui
embestidayo como conductoray mi abuela como acom-
pafiante enla Av. Rivera por unauto de unaemergencia
movil, fuimos atendidas en el lugar del hecho por las
anteriores unidades y trasladada mi abuela, dada su
gravedad, ala Urgencia del sanatorio 2 del CASMU donde
fue excelentemente atendida. Quiero aclarar que soy
médica psiquiatrade estalnstitucion, aquien quieroy debo
mucho yaque también trabajé en mi época de estudiante
como administrativay es mi sentir realizar este agradeci-
miento a pesar del profundo dolor que me invade, porque
a pesar de todos los esfuerzos de los profesionales
actuantes miabuelafallecio.

No tengo palabras para describir el inmenso calor
humano, apoyo moral y solidaridad que tuve por parte de
los compaferosadministrativos, de enfermeria, de servicio
y colegas, etc., quienes me hicieron sentir como en mi
propia casay tamhién se preocuparon por mimadre ala
queatendieron (quientambién fue funcionaria de la Institu-
cion, ahorajubilada).

Parafinalizar, les decimos ambas atodos GRACIAS
portodo lo que nos dieron.

Hilda Aguirre Santos - Dra. Miriam Loreley Gémez Aguirre

Lavida es imprevisible. Nunca podria imaginar que
estariaescribiendo estaslineas enhomenaje aunamigo,
conlamismalapicera que hace algunos afios élmismome
obsequiara. Espero me sirva de inspiracion para describir-
lo lo més parecido posible acomolo siento.

EIDr. Pablo Ignacio Guidobono De Stefani, 42 afios,
yanoestéfisicamente entre nosotros. De ahoraenmasnos
acompafiaran sus recuerdos. No tengo ninguno triste.
Porque apesar de los momentos cada vez mas dificiles
que le tocd vivir, y a que desgraciadamente no tuvo la
oportunidad ni el tiempo necesarios para superar, tenia
siempre un saludo atento, un respeto al prgjimo, un
comentario justo, una reflexion licida y acertada, un
caracter que transmitiaalegriaallugar donde llegaba, que
nos servia como punto de apoyo en las mas variadas
circunstancias.

Eraun compafiero solidario, altruista, con un profundo
sentido de la ética. En ninglin momento quiso renunciar a
loque entendia sudeber laboral enaguellasinstituciones
desfinanciadas, que poco o nada le estaban aportando
econémicamente, y si le requerian tiempo, sacrificios,
amarguras. Entendia que pedirlicenciaenellas, aun para
terminar de preparar la prueba final del posgrado de
anestesiologia que dariaen agosto, era perjudicar a otros
colegas que tampoco cobrarian por dicha funcion.

Avecestengolaimpresionque, comounbuen capitan,
se hundi6 conelbarco por no quererabandonarlo atiempo.
Como dijo un amigo en comun: es el primer caido en el
deber en las instituciones desfinanciadas. Y eso me
produce una profundatristeza, puesto que las soluciones
seguramente apareceriantan solouninstante despuésque
se perdieran las esperanzas: por un lado, el titulo de
posgrado estaba a la vuelta de la esquina y en algo
cambiaria parabien susituacidn actualy, por otrolado, lo
quedice eldicho, los hombres pasan perolasinstituciones
quedantambién es unarealidad.

Era una persona buena. No habia malicia ni en sus
pensamientos nien sus sentimientos hacialos demas, se
alegraba con el éxito ajenoy se compadeciasialguien de
suentorno sufrfaunasituacion dificil.

Eraunapersonagenerosa. No habiaoportunidadenla
que sele pidieraalgln aporte por el concepto que fuese, y
élnorespondiera, aun mas alla de sus posibilidades. Sin
duda que enlo materialtambién dio méas de lo que recibid.

Eraunapersonaatentay social. Noimportalo apurado
que estuviera, sialguienlo deteniaa plantearle cualquier
inquietud, no se iba sin su sobria y sabia opinion; y si
precisaba una mano, alli estaria el “chueco” siempre
presente enlasdificiles.

Eraun profesionalmédico con sumadedicacion porsus
pacientes, los atendia con el tiempo del mundo, no descui-
dabadetalles, llegd acultivarlaamistad y respeto de todos
ellos.

Era una persona poco ambiciosa en lo material, sus
aspiraciones en la vida eran la salud y bienestar de sus
hijos, recibirse de anestesidlogo paraestabilizarse, sofiaba
con vivir en una chacra con su familia, y repetia casi a
diario: “Sélo quiero vivir tranquilo”.

Era una persona agradecida. Enlo personal él creia
estarendeuda conmigo poracompafiarloyapoyarloenlos
cuatro ltimos afios de posgrado, cuando en realidad el
agradecido he sidoyo por recibir suamistad. Supongoque
recibi, aligual que otros amigos de “el chueco”, masdelo
que tuve oportunidad de darle y merecia.

Eraunapersonamuy reservadaapesar de susimpatia
y poder de comunicacion. Los amigos sélo supimos parte
de susangustias. La sensacion que me quedaes que no
tuvimos la capacidad de interpretar en su totalidad la
angustia e indignacién que estaba viviendo Gltimamente.
Siempre deciaque los problemasy tristezas eran de uno
mismo, que no habia que amargar a los demas con los
problemas propios. Por tal motivo sufri6 en silencio la
mayor parte del tiempo, no nos quiso “molestar” con sus
penas. No era facil penetrar ese blindaje que en los
momentos mas dificiles nosimpediallegaraél. Talvez de
la misma manera que vivié sin querer molestarnos, el
destino eligio para que nos dejara.

Séquele gustariaque tuvieraunrecuerdo por su pasion
por el fathol, por Nacional, se regocijaba cuando ganabay
lolloraba cuando perdia; atal punto que sus hijos Mariana,
Agustin, Federicay Lucio, alos que adoraba puesto que
eraun padre amorosoy compinche, y de los que estaba
tan orgulloso, quisieran que la camiseta de Nacional lo
acompafiara para siempre;y me constaque cadavez que
Nacional juega sussillon favorito esta vacio, mientras sus
hijos se sientan al lado de su presencia, que para ellos,



COMO paranosotros, sera eterna.

Aeste serhumano espiritualmente sano, intelectual-
mente sabioyjusto, como seguramente hay muchos pero
raravez noslos cruzamosalolargo de nuestravida, quede
el recuerdo de sus compafieros y amigos, para que
evogquemos en Pablo aunapersonade bien cadavez que
necesitemos seguir su ejemplo enlavida.

Dr. Fernando Hernandez Coyto

Algunas reflexiones poselectorales

a) Laagrupacion Avanzarplanted ensu plataformala
“‘remuneracion de la firma profesional en todo tipo de
Certificaciones Médicas, a través de un mecanismo de
papeleriavalorizada porla CJPPU", “vertiendolo recau-
dadoacuentadelosaportesque deberealizarel profesional
ala Caja".

Nos parece una propuestade singular relevancia que
el SMU deberd impulsar independientemente de quién
resultd ganador en las elecciones. Dicha propuestatienea
mijuicio dos aspectosimportantes: 1°) lograaliviarlacarga
impositiva que pesa sobre los médicos, 2°) evita el
ausentismo laboral que se efectliaatravés de conseguir
certificados como acto de buena voluntad que muchas
veces realizamos los médicos.

b) Planted también “lareformulaciony racionalizacion
delascarreras médicasytécnicas, coningresolibre aun
primer nivel de formacion, continuando por un procesode
seleccion posterior que permitamejorar el nivel de calidad
de laensefianza de la Medicina”.

Los que no tenemos tablies ideol6gicos estamos de
acuerdo en que el ingreso a Facultad de Medicina debe
cambiar, si bien puede ser opinable el limitacionismo, el
sistemaactual de que entrentodos, peroserecibenalgunos
y menos pueden realizar un posgrado, atenta también
contralalibertad de educaciony lalibre eleccidn de una
carrera.

Como es sabido el “régimen de Interior” no existe en
algunos posgrados y habiendo planteado el temaen la
Comision de Asuntos del Interior del SMU se observd que
hay una normativa clara al respecto, pero que no se
cumple.

Asuvez, enlaactualidad existe unalimitante totalmente
injusta paralarealizacion de mas de un posgrado yaque
luego de tres afios de recibido, no se puede dar prueba de
Residentado, conloque se coarta laposibilidad de progreso
en conocimientos al médico “veterano”.

Estostres aspectos, los limites al egreso, el régimen
de Interior actual y la limitacion a realizar mas de un
posgrado, conllevan unadiscriminacion hacialos médicos
cONn menores recursos econémicosy alosqueresideny

COMISION DE OLIMPIADAS UNIVERSITARIAS DEL SMU

CUARTOS JUEGOS PANAMERICANOS DE LA MEDICINA
3 a 10 de Noviembre de 2001 - Rio de Janeiro (Brasil)

Estos Juegos han sido pensados para que participen los médicos, farmacéuticos,
dentistas, veterinarios, kinesiélogos, psicélogos, bioquimicosy estudiantes del Ulti-

MmO CUurso.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES: Se competira en los siguientes deportes y en
distintas categorias (segun sexo y edad): atletismo, basguetbol, carrera aerdbica,
ciclismo, fatbol, golf, natacidn, tenis, tenis de mesa, voleibol y voleibol de playa.
PASAJES: Costo del pasaje aéreo: U$S 270 (doscientos setenta dolares). Formas de
pago: contado o con tarjeta. Sefiade U$S 50 (cincuentaddlares) enlaAgenciaA& T
Turismo (Convencion 1399). Fecha limite para sefiar: 21 de setiembre de 2001.
HOTELERIA: Alojamiento por 7 noches (hoteles*** categoriasuperior), con desa-
yuno brasilefio, fiesta de la competencia, inscripcion a evento: U$S 360. Acompa-
fantes: U$S 280. Menores tendrén descuento.

Por més informacion: Secretaria de la Comision de Olimpiadas. Br. Artigas 1515.
Teléfono: 401.47.01 int. 111-144.Fax: 4023234. E-mail: cingerli@smu.org.uy

XX11 JUEGOS DEPORTIVOS DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS
“Ing. Quimico Francisco Spremolla” de la AUDU
(Agrupacion Universitaria del Uruguay)

Pr6ximos campeonatos

Futbol 11: 1° de setiembre - Cancha Club Banco Republica. Comienza el campeona-
to en dos categorias: senior (40 afios 0 mas) - sdbados, hora 14 y libre: sabados, 14

0 16 horas.

Tenis de mesa: Club N&utico - sabado 15 de setiembre, hora 9.
Tiro con pistola o carabina: Poligono de Tiro - s&bado 29 de setiembre, hora 9.
Paddle: domingo 16 de setiembre (series de clasificacidn), hora9y 23 de setiembre:

finales, hora 9.

trabajan enelinterior, situacion que indudablemente tiene
que cambiary para laque deben buscarse los acuerdos
y la participacion activa del SMU.
¢) Recuperacion Sindical planted respecto del
CASMU “el crecimiento institucional al interior del pais,
planteando que CASMU caminainexorablemente a ser
unainstitucion de coberturanacional”. Recambio plante6
“tener politicas claras respecto al interior con criterios
definidos tanto econdmicos como técnicos”. Existenmas
de 30.000abonados de CASMU que pertenecena Sedes
del Interior, muchas decisiones técnico-administrativas se
tomanno teniendo en cuenta estarealidad, no debemos
olvidar que hay Sedes Secundarias en departamentos
muy lejanos de Montevideo, como Salto, Rivera, Artigas
(Bella Union), esto conlleva a pensar las decisiones
teniéndolas presentes a todas. Sin dudas el CASMU
avanzaaserlalAMC de mayoralcance nacionaly no debe
dejar de pensarse en Colonia, antes del puente, y el este,
Maldonado y Rocha. En cuanto a este ltimo lo vemos
comoun poloque concentre laatencién de los departamen-
tos de Maldonado, Rocha, Treintay Tres, Cerro Largoy
Lavalleja. Las posibilidades estén, lasinversiones estan
aprobadas, los lugares fisicos tambiénylas ganas sobran.
Eselmomentode ponerse atrabajar luego de que se
aquietenlas“aguas”.
Dr. Alvaro Medeiros

REVISTA MEDICA
DEL URUGUAY

Quedd integrado el tribunal para otorgar el
Premio Revista Médica del Uruguay-
Laboratorio Roemmers afio 2000 con
las siguientes personas: por la Facultad de
Medicina, el Prof. Agdo. Dr. Enrique Barrios;
por el Sindicato Médico del Uruguay (Comité
Ejecutivo), Dr. Juan Carlos Macedo, y por la
Revista Médicadel Uruguay, el Prof. Dr. José
Enrique Pons.

El premio seré otorgado en acto publicoy no
se conocerd hasta ese momento.

T

=

e

CONVOCATORIA

El Sindicato Médico del Uruguay
convoca a estudiantes de Medici-
na,conun afio de antigiiedad como
socios del SMU o de la Asociacion
de los Estudiantes de Medicina,
para formar un equipo tendiente a
captar y recuperar socios.

Los interesados deberan presen-
tarse en la Secciéon Socios del
SMU, Br. Artigas 1515, de 12:30 a
18:30 horas, antes del 07/09/01.
Laseleccion se efectuara por sorteo
y los seleccionados deberan ser
socios del SMU, en el momento de
comenzar la labor.
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