“Por la Profesion, la Ciencia Médica, la Eticay la Salud”

En momentos de enormes dificultades por las que estan pasando los médicos nos encontramos en un momento histérico dénde
desde el Gobierno se nos plantea un cambio del Sistema de Salud. Los cambios se imponen y son necesarios. Pero 1os mismos
nunca son inocuos, y Si Nos equivocamos  se veran perjudi cada fundamentalmente la salud de nuestra poblacién, pero también
laviabilidad de las instituciones sanitarias y como consecuencia nuestros ya menguados ingresos.

Quienes siempre nos manifestamos por el cambio del modelo asistencial y ademas actuamos en consecuencia con la propuesta,
observamos con atencién y por que no decirlo, con preocupacion y enormes dudas o que se nos esta proponiendo. Pero
ademés de observar somos gente de accion, por lo cual en forma colectiva, estamos analizando propuestasy trabajando en pos
delos cambios, pero por € camino que esta agrupacion se hatrazado, es decir, siguiendo el jemplo delaexperiencianaciona e
internacional donde se han obtenido los mejores resultados en salud.

Por esto, losinvitamos, colegas, aparticipar con nosotros en un momento clave de la historiadelasalud del pais, donde nos
jugamostodo y como yalo manifestamos, si |os cambios no son |os adecuados podremos salir enormemente perjudicados, los
meédicosy lacomunidad en su conjunto.

Seamos, pues protagonistasdel cambioy no mer os espectador es. Su participaci 6n con sus valiosas propuestas marcaran su
futuroy el de susfamilias en los proximos afios.

Por lasfuturasy dificilesdecisiones PARTICIPA

Por ladefensay generacion del empleo PARTICIPA

Por laremuneracin tanto privadacomo publicaPARTICIPA

Por ladefensade un retiro digno PARTICIPA

Parahacer oir lavoz delasmayorias PARTICIPA

Parahacer oir con énfasislaopinion delasminorias PARTICIPA
Pararealizar e control detodo por TODOS PARTICIPA

EN LA AGRUPACION AVANZAR CON PROPUESTA HAY UN LUGAR PARA TODOS,

¢ Regularizar el ingreso aFacultad de Medicinaatravés de seleccion arealizar durante el primer afio.

¢ Ensefiar medicina de acuerdo a nuevo Modelo propuesto. Nuestra Facultad sigue produciendo médicos que no tienen
cabidaen nuestra cadavez mas reducidaplazalaboral.

¢ Defensa del sistema de instituciones privadas y de sus estatutos.

¢ Defensadel derecho al trabajo en toda su extension tal cual 1o marcala Constitucion.

¢ Defensade todos los contratos y fuentes de trabajo en el Ministerio de Salud Piblica no permitiendo que ninglin médico
gane menos delo que gana hoy. jNo alarebajasalarial manifiesta o solapadal

¢ Saariominimo en el Ministerio de Salud Publica$20.000 tal cual fue aprobado enlaasambleadel SMU.

¢ Bregar por €l ingreso delos médicos jovenesa CASMU tal cual o marcan sus estatutos de manerade oxigenarloy
permitirle a colegas jovenes gjercer en su especialidad empezando por |as zonas.

¢ Priorizar laMedicinaGeneral (médicosde zona) y dar ingreso a los M édicos de Familiaque son especialistas formados
paradel primer nivel de atencidn, ademas se debe fortalecer la pediatriay la ginecoobstetriciaen zona creando, los
departamentos correspondientes .

¢ Respetar lacarrerafunciona de todos |os cargos médicos.

¢ Luchar enlos consejos de salarios para que alos médicos generales y alos especialistas del primer nivel de atencién seles
es remunere de acuerdo alafuncion desempefiada. Que las actividades de promocion prevencion sean remuneradas.

¢ Lograr un retiro médico digno para aquell os colegas que han dedicado sus vidas a esta noble profesion, debe ser un
objetivo fundamental, por lo tanto consideramos que la Caja de Jubilaciones de Profesionales Universitarios, debera
cumplir lafuncién paralacual fue creada.



Estimado colega:

TieneUd. trabajo?

Si lotiene: laremuneracion esadecuada asusafiosdesacrificoy asus
conocimientos?

Ud. colegaestaen edad paraseguir haciendo guar dias?
Cuandoseretirepodravivir con loquenospagae BPS?

LeparecejustoaUd. queconloonerosoy dificultoso queselehacepagar laCaja
deJubilacionesProfesionalesrecibamagrasjubiliaciones.

SABE Ud.: quequierenincluir arepresentantesdeusuariosy funcionariosen la
directivade CASM U.

SABE Ud.: ¢Cual eslalnicaagrupacién queseopuso en estosdosafniosal
descensodel salario delosmédicosdezona? Y deotroscolegas.

SABE Ud.: Quecon loquecobran losfuncionariosdel CASM U por encimadel
laudo delaFUSsegenerarian ahorrosque per mitirian estabilizar la situacion de
lalnstitucién.

HA PENSADO UD. QUE SI LA AGRUPACION AVANZAR CON PROPUESTA NO SE
HUBIESE OPUESTO EN TODOS ESTOS ANOS AL DESCENSO DE NUESTROS
SALARIOSPLANTEADO PORLASOTRASAGRUPACIONES, PERIODO TRAS
PERIODO, HOY UD. PODRIA ESTAR TRABAJANDO GRATISPARA EL CASMU.

HAGA MEMORIA DE CUANTASVECESPLANTEARON BAJARNOSEL SALARIO.

L as agrupaciones mayoritarias, hace afios que dirigen el gremio. Hoy el cambio se
impone. Como en otros &mbitos es necesario la renovacion. Las agrupaciones
histéricas yatuvieron su oportunidad. Ahora por el cambio verdadero vote
AVANZAR CON PROPUESTA.

DIASDE REUNION: JUEVES20HORASSM.U.
Por consultas: 309.5627. 099.689329. 099.297935 - rgrr57@hotmail.com
www.chasque.net/avanpro

w

En la fotografia durante una sesién de trabajo de la agrupacion,
los Dres. Raul German Rodriguez, Fernando Urruty, Piedad Marquez y Roberto Cobas

Para Avanzar con Propuesta €l
Gremialismo debe ser:

1.

Un acto de SERVICIO que
busca el bien general sobre €l
beneficio personal.

Una tarea que debe ser
gercida con ETICA

Una actividad que debe
preservar total
INDEPENDENCIA de
opcionespoalitico partidarias.
Un compromiso de defensa
detodo el gremioy NO de
grupos corporativos.

Para AVANZAR CON
PROPUESTA nuestros
representantes:

1.

Deberan actuar con actitud de
servicio privilegiando €l bien
comun.

Deberén tener especia
atencién en atender con
sentido solidario atodos
aquellos colegas que sientan
que sus legitimos derechos
han sido avasallados.
Deberan solicitar licencia
mientras se realicen cursos o
trémites donde sean directos
interesados.

. Seexigiratotal cristalinidad en

sus accionesy latransmision
fidedignadelainformacion
con € fin de que el agremiado
conozcatodoslos
procedimientos, y sean de
caréacter gremial,
administrativo o financiero.
Deberan esforzarse por
dignificar laposicion delos
médicos en nuestra sociedad,
teniendo como estandarte los
principios éticos querigen
nuestra Profesion.




