ACTA. En Montevideo, el 2 de agosto de 2012. En este acto se procede a notificar el
incremento salarial correspondiente al tercer ajuste del convenio de Consejo de Salarios
del Grupo 15 “Servicios de Salud y Anexos” - trabajadores medlcos - amﬁp 233 de

€L g,
%

noviembre de 2010 de acuerdo a lo que a continuacion se indica: Qg?

TRABAJADORES MEDICOS-------- MINISTERIO SE-TRABA JC
’ , Y SEGJR;DAD SOCIAL

W&zcx NACIONAL DE TRABA s
PRIMERO: Que de acuerdo a la Clausula SEGUNDA, literales a) B dEr R0

acuerdo, el porcentaje de aumento salarial a partir del 1° de julio de 2012 es del '9,6%, el

cual se integra de la siguiente forma:

5% por concepto de inflacién esperada, 2,72% por concepto de Expectativa del
Componente Macro (ponderado al 60%), 0,63% por concepto de Expectativa
del Indicador Sectorial (ponderado al 40%), 2.86% por concepto correctivo de
inflacién, 1.91% por concepto de correctivo de Componente sectorial
(ponderado al 30%), -0.81% por concepto de anticipo de correctivo del
Componente Macro(ponderado al 70%), -0.54% por concepto de liquidacion de
correctivo del Componente Macro 2010-2011 (ponderado al 75%).

{1,05*%(1,01634+1,00251-1)*1,0286%*(1,00573+0,99432-1)*0,99586-1}*100=9.60%
SEGUNDO: metodologia para el la liquidacion final del componente macro.

a) Metodologia implementada
El componente macro se calcula como el cociente de (1+VarPIB)/
(1+VarEmpleo))-1
e La variacién del PIB se calcula como:
(Promedio Ultimos 4 trimestres del IVF PIB a jun-11)/ (Promedio ultimos 4
trimestres del IVF PIB a jun-10)-1
e La variacién del empleo se calcula como:
(Promedio Ultimos doce meses de los ocupados a jun-11)/ (Promedio
Gltimos doce meses de los ocupados a jun-10)-1

El dato de ocupados mensual se extrae del siguiente calculo:
OCUpadOSmes t, afio t— (TEmes t, afio *PETar0¢)/100

b) Fuentes de datos
e Para el célculo del PIB: se emplea la serie de IVF trimestral del PIB
datos armonizados, publicado por el Banco Central del Uruguay:
www.bcu.qub.uy en la siguiente ruta dentro de la web: Estadisticas
y Estudios/Estadisticas Econdmicas/Cuentas Nacionales/Ultimos

datos-informacién reciente/Datos trimestrales/Series
armonizadas/PIB segun industrias/IVF base trimprom 2005 (cuadro_
42t).

e Para el célculo del empleo: se utilizan los datos de tasa de empleo
(TE) publicados en forma mensual por el INE a nivel de total pais en
el siguiente:



http://www.ine.gub.uy/actividad/empydesemp2008.asp?
Indicador=ech, en Tasa de actividad, empleo y desempleo, por
sexo. Periodo 2006 al ultimo dato disponible.

La poblacion en edad de trabajar (PET) la debe calcular cada
usuario ya que este dato no aparece procesado en el INE. La PET se
calcula para cada afio tomando el total de poblacién total pais
proyectadas y restando la poblacién de edades de 0-13 afios. Las
proyecciones de poblacién para total pais se wubica en
http://www.ine.qub.uy/socio-demograficos/proyecciones2008.asp Yy
se obtiene del archivo Poblacién total proyectada segun edades
simples al 30 de junio de cada ario.

PET.q = Poblacién total proyectada para el afio t- Poblacnon de 0 a
13 afios proyectada para el afo t. !

¢) Célculo obtenido del componente macro observado ju|IO 2010 - junio

2011:

e Variaciéon del PIB=((136.32/127.74)-1)*100=6.72%
e Variacion del empleo=( (1593368/1554956)-1)*100=2.47%
e Calculo final: ((14+0.0672)/(1+0.0247)-1)*100=4.14%

d) Célculo obtenido dela liquidacién final del componente macro julio 2010 -
junio 2011:
e Forma de célculo: 1+indicador macro observado 2010-
20111 +correctivo aplicado ajuste 2011 -1

e Cdlculo: [{(1+0.04141)/(1+0.0471)}-1]*100=-0.54%

TERCERO: Se adjunta listado de categorias minimas de trabajadores médicos y de la

Federacién Odontoldgica del Interior con vigencia a partir del 1° de julio de 2012.

Para constancia, firman los representantes del Poder Ejecutivo, por el MTSS Dr. Nelson

Diaz, Lic. Fausto Lancell

Gabriela Pradere.

NOTIFICACION: O

jc. Laura Torterolo, por MSP Cra. Giselle Jorcin

;%;ﬁﬁ Aot
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Firma:

Contrafirma:

Por Sector Trabaj;@ r:
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SMU

[EUELDOS MINIMOS CONVENIO SMU 01/07/12

INCREMENTO SALARIAL 9,60%

ONCEPTOS SUELDOS | ACTO | HORA | CARGO

EUELDO BASE MEDICO 9.697,19 . - .

OLICLINICA (26 HORAS MENSUALES) < - Z 5

IMEDICINA GENERAL 9.697,19 66,32 - -

PEDIATRIA 11.636,63 66,32 = -

[ESPECIALIDADES MEDICAS 11.636,63 66,32 - z

NEUROLOGIA, PSIQUIATRIA, NEUROPEDIATRIA 12.606,35 99,48 . -

FISIATRIA 11.636,63 99,48 5 -

JODONTOLOGO = 9.697,19 66,32 - -

L LAMADOS A SANATORIO e 5 z B

ESPECIALISTA MEDICO NO URGENTE (A DESTAJO LLAMADO ACCIDENTAL) - 507,34 - -

A SANATORIO PSIQUIATRICO - 575,62 P s

[ESPECIALISTA MEDICO URGENTE SIN RETEN (LLAMADO ACCIDENTAL) > 659,55 - 5

LLAMADOS A DOMICILIO - 5 z =

INO URGENTES (RADIO) (MG.Y ESP.MED) - 287.85 - =

ICARDIOLOGO - 387,89 - -

PSIQUIATRA % - 575,62 2 :

[GUARDIA INTERNA - z 2 -

IGUARDIA INTERNA - 5 318,46 5

RESIDENTE - < E B

PEDIATRIA Gl T - < 382,15 o |

EARTO ASISTIDO - - - :

ARTO ASISTIDO (VIiA VAGINAL O CESAREA) Y SEGUIMIENTO - 2.765,16 - -
ARTO ASISTIDO UNICAMENTE = B 1.617,65 - )
UERTA O EMERGENCIA - URGENCIA CENTRALIZADA : 5 g -

PUERTA O EMERGENCIA - E 318,46 B

[URGENCIA CENTRALIZADA - Z 318,46 <

URGENCIA DESCENTRALIZADA (90 HORAS MES) 9.697,19 124,42 . -

INTERNISTA 5 z z -

[NTERNISTA (LUNES A SAB) 29.091,57 3 = 13.816,66

[NTERNISTA (LUNES A SAB.). CONVENIO 6.11.97 (acumula al anterior) - = = 7.999,26

NTENSIVISTA - = . 2

INTENSIVISTA G.II - - 461,54 -

INTENSIVISTA G.III - - 553,88 -

INTENSIVISTA G.IV - z 664,68 3

INTENSIVISTA G.V i o S 797,61 J

CABOR. ANAL. CLIN.-QUIM. LAB.-HEMOT. BCO. SGRE.-104 HS. MES B 2 5 2

IGRADO 1l - < 361,83 5

IGRADO Il - - 434,13 -

IGRADO IV - . 520,88 -

[QUIMICO FARMACEUTICO : = - z

lOUIMICO FARMACEUTICO 11.636,63 - - 2.072.82

JOUIMICO FARMACEUTICO SUBJEFE 14.545,79 - - 5.091.03

GIMICO FARMACEUTICO JEFE 16.485.22 s - 5769.83
EEACTICANTE - = = B
[PRACTICANTE EXTERNO 7.934,02 10,29 s =

RACTICANTE INTERNO 96 HS. = 7.934,02 2 : 2.776,91

EFROLOGO - : 5 z

GUARDIA INTERNA (DIALISIS) - 5 385,78 5

RETEN (INCLUYE DIALISIS o : 286,43 2

CARDIéLOGO TECNICAS DE DIAGNOSTICO - = z :

A DESTAJO: - B - -
ECO DOPPLER COLOR - 853,27 5 g
ECOCARDIOGRAMA SIMPLE - 684,28 - -
HOLTER - 570,29 = :
PRESUROMETRIA - 380,20 5 -

POR HORA - : 591,32 -

RETEN ESPECIALISTAS MEDICOS (175 HS. MES) - = = =

RETEN ESPECIALIDADES MEDICAS (175 HS.) 2.909.16 161,19 2 2.909.16

RETEN MICROBIOLOGO (LABORATORISTAS) i - 9527 i

REUMATOLOGIA B = = -

JARTROCENTESIS E INFILTRACIONES EN CARGO POLICLINICA - - & 2.424.30

RADIOLDOGIA = = = X

POLICLINICA 26 HORAS MES: 11636.63 - = B
POR INFORME RADIOLOGICO ~ 1756 = -
POR ESTUDIO CORRIENTE RADIOLOGICO - 52,60 . -
POR ESTUDIO CATEGORIA 2 RADIOLOGICO - 78.95 = -
POR ESTUDIO ESPECIALIZADO RADIOLOGICO - 131,64 = -
POR ESTUDIO ESPECIALIZADO CON RIESGO RADIOLOGICO - 394,74 = =

ECOGRAFIA s c = =

OLICLINICA 26 HORAS MENSUALES 11.636,63 : = <
ESTUDIOS ECOGRAFIAS GRUPO 1 5 52,60 3 5
ESTUDIOS ECOGRAFIAS GRUPO 2 < 105,29 = -
ESTUDIOS ECOGRAFIAS GRUPO 3 (fuera de horario) - - - -

TRANSRECTAL - 1.877,47 = -
TRANSVAGINAL - 1.390,83 B -
ANATOMIA FETAL - 1.390,83 - -
PERFIL BIOFISICO FETAL - 1.390,83 . -
INTRAOPERATORIA - 1.877,47 . -
VASCULAR DUPLEX DOPPLER COLOR - 2.728,44 - -

[TECNICAS QUIRURGICAS DERMATOLOGICAS = : T 2

CATEGORIA 1 - 456,60 = -

ICATEGORIA 2 - 608,82 = =

ICATEGORIA 3 - 913,20 5 z

Notas:

Técnicas Quirdrgicas Dermatol6gicas
Cuando el dermatélogo utilice material y equipamiento propio se abonar&
un 20% adicional sobre el valor del acto por reintegro de gastos



Incremento

01/07/12
FUNCION MEDICA FEMI 9,6%

Policlinica Medicina General (26 hs) 17323,51
Policlinica Pediatria (26 hs)

Policlinica Especialista Médico (26 hs) 20788,19
Policlinica Neurélogo, Siquiatra, Fisiatra (26 hs) 22520,52
Policlinica Cirugia y Esp. Quirtrgica (26 hs) 25985,25
Médico Laboratorista Clinico (104 horas) 20788,19
Guardia Puerta (72 hs) 17323,51
Guardia Interna (96 hs) 17323,51
Guardia CTI (Hora) 328,38
Urgencia centralizada (72 hs) 17323,51
Urgencia descentralizada (90 hs) 17323,51
Médico Internista sanatorial (Sueldo Fijo /mes) 51970,54
Coordinacion Cirugia Gral. (Sueldo Fijo/mes) 34646,98
Coordinacién Esp. Quirtrgicas (Sueldo Fijo/mes) 25985,25
Coordinacion Anestesista (Sueldo Fijo/ 36 hs) 25985,25
GUARDIAS MODALIDAD SUELDO FljO

Guardia Cirujano Gral. (Sueldo Fijo/175 hs) 30316,09
Guardia Ginec6logo (Sueldo Fijo/175 hs) 25985,25
Guardia Esp. Quirurgico (Sueldo Fijo/175 hs) 21654,31
Guardia Anestesista (Sueldo Fijo/175 hs) 25985,25
Guardia Esp. Médico (Sueldo Fijo/175 hs) 17323,51
GUARDIAS MODALIDAD PAGO MIXTO

Reten Cirujano Gral. (175 hs) 13858,79
Reten Esp. Quirtrgico /175 hs) 8661,78
Reten Médico Internista (175 hs) 11260,24
Reten Pediatra (175 hs) 11260,24
Reten Traumatélogo (175 hs) 11260,24
Retén Ginec6logo (175 hs) 9527,90
Retén Neonatélogo (175 hs) 9527,90
Retén Anestesista (175 hs) 8661,73
Retén Laboratorista (175 hs) 8661,73
Retén Especialista Médico (175 hs) 8661,73
Orden Cirugia Corriente Coordinada 1832,95
Orden Cirugia Mayor Coordinada 3458,09
Orden Alta Cirugia Coordinada 4596,25
Orden Cirugia Corriente Urgente 2382,85
Orden Cirugia Mayor Urgente 4495,54
Orden Alta Cirugia Urgente 5975,11
Orden Anestesista (Cirugia Corriente Coord.) 1466,35
Orden Anestesista (Cirugia Mayor Coord.) 2766,45
Orden Anestesista (Alta Cirugia Coord.) 3677,04
Orden Anestesista (Cirugia Corriente Urg.) 1906,29
Orden Anestesista (Cirugia Mayor Urg.) 3596,43
Orden Anestesista (Alta Cirugia Urg.) 4780,13
Orden a Sanatorio Urg. (Especialista durante el retén) 433,06
Orden a Sanatorio No Urgente (Especialista) 346,45
Orden a Domicilio No Urgente (Medico General) 346,45
Orden Tocoldgica (durante el retén) 970,07
Ayudantia Cirugia Corriente Coordinada 366,55
Ayudantia Cirugia Mayor Coordinada 691,54
Ayudantia Alta Cirugia Coordinada 919,21
Ayudantia Cirugia Corriente Urgente 476,51
Ayudantia Cirugia Mayor Urgente 898,91
Ayudantia Alta Cirugia Urgente 1194,02




U 2 "
L T Remuneracion Fija

SUEIG0 minimo mensual nominal (Sueldo Base Medico - POIICTiNiCa 26 RS, mes) 13.320,Z3
H-<. Remuneracion vanabie =
- Of PACENIE aSIShao (PORCTINICE 26 s mes) =
- ESpeCialidades con © pacientes pOr nora 03,78
- ESpecialidades con 4 pacientes por nora 94,97
ASIStencia desceniralizada =
> Orden consurorio 69,39
* Orden glnecotomglca 65,39
> Uso de consultorio glnecomloglco 11,81
2 viaterial descartable glneCOIOIOQICO 40,90
. TERNA
<.1. Remuneracion Fija =
valorhora (SU€eldo) <90,2%
Retribucion mensuarl (96 ns.) 2/.863,02
2.2, Remuneracion por acto quirurgico realizado en la Guardig Interna =
ACIO QUIrtrgico &
* ACTO QUIrUrgico de Cirugia Alta 10.72276Z
ClO uirurgico de cirugia Mayor 0.536,9T
Clo uirurgico de Cirugia Corriente Y partos <2.19367
. RETEN
5. 1. Remuneracion Fija -
Salario minimo mensual nominal (I75hs. reten) 13.320,23
Anestesiologia =
- Remuneracion minima por horg (SUETT0) 179,29
- Por paciente alendido fuera de 1a Institucion (llamado dOmICITO) + viaticos 1.05465
I5-<. ReMUNETacion por acClo quIrurgico en guardia de reten (urgente) - ]
For lamado (mas vialiCo) 147,65 |
Por lamado parz las especs (mdas vidsco): -
NEUFOCIngIa, Cirugia I oraxica, cirugia Vascular, Urologla, Cirugia Pediatrica 22128
Acto Quirdrgico (Urgente) =
ClO uirurgico de Cirugia Alta 13.162,02
* ACto Qu1rurg|co de Cirugia Mayor (192 7T
* AClO QUIFUTgICO ae Cirugia Corriente Y partos 2.84756
Clo- QuIrtrgico de Neurocnrugla 13.16Z2,02
* Acto Quirtrgico de Cirugia Menor 1.423778
INota: Convenio lenario (Incluido CASMU ¥ MUCAMTF CCOU (1995) => Para especialidades de -
€urocirugia, Cirugia de lorax,urugla Fediatrica, Unalm0|og|a, Urologia, y Utorrlnolarlngologla: =~ |
=> Los valores referidos seran ajustados por el factor 1,1538 (Urgente): . *'
* ACtO QUIrUrgico de Clrugia Alta 15.186,36 |
> ACIO Quirurgico de Cirugia Mayor B.Zgﬁ.gbj
* ACIO Quirurgico ae Lirugia Corriente 3.285,51 ]
~ ACIO QUuIrtrgico ae Neurocwugla 15.186,36 ﬁ
~ ACIO Quirurgico de Cirugia Menor j 164275 |
: ]
ACTO quirurgico - |
Cl0 uirurgico de Cirugia Alta 10.722 67
* ACIO uirurgico @e Cirugia Mayor 2.936,9T
Cl0 Quirurgico ge Lirugia Corriente 2.19367
Clo QuIrurgico de Neu ocirugia 10.T2267
m@ de Cirugia Menor 1.096,8%
v ESTESISTAS
ACT0 Anestesico =
> Cafegoria A 1.750,72
> Categoria B Z2.626,08
- Categoria C 3.933,85
- Categora D 481975
Acto Anestésico en Guardia de Retén (Urgente) =
= Caiegoria A 2.27597
* Categoria B 5.413,90
- Categoria C 5.11Z,00
- Lategoria D 6.265,68
. 1AL
Por paciente atendido 437,68
. ANTIAS
/.1 Coordmacion =
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i ACEO QUIFUI’@ICO ae Exrugla Eﬁa

2.024,93

* Acto Quirurgico de Cirugia Mayor 1.107,38
*Acto Quirurgico de Cirugia Corriente 436,75
*Acto Quirurgico de Neurocirugia (UMU) 2.024,93

* Acto Quirurgico de Neurocirugia (Plenario + CCOU) 3.037,39
Acto Quirurgico de Cirugila Menor 219,57

/.2 ACTO QUITUrgico (urgente) -
* AcCio Quirurgico de Cirugia Alla 2.632,41

* AcCto Quirurgico ae Cirugia Mayor 1.438,54

* AC1o Quirurgico UE_(,"'U; la corriente 069,01

* Acto Quirurgico dmufDCll’Ug 1a (UMU) 2.632,41

* Acto Quirurgico de Neurocirugia (Plenarlo + LLOU) 3.948,62

* Acto Quirurgico de Cirugla nMenor 284,06

.3 Acto QUIrurgiCo urgentes para Especialidades -
Nota: Convenio Plenario (incluido CASMU + MUCAM] + CCOU (18933) => Para especialidades de -
eurocirugla, Cirugla de Torax,Cirugla Pediatrica, UTta|mologla, urologia, y Utorrlnolarlngologlaz =
=> Los valores referidos seran ajustados por el factor 1,1538 (Urgente): =
*Acto Quirurgico de Cirugia Alta 3.037,27

~ Acto Quirurgico de Cirugla Mayor 1.659,/Y

* Acto Quirurgico de Cirugla corriente 657,10

* Acto Quirurgico de Neurocirugia 4.5090,91

~ ACIO QUIFUI’QICO de uggla vienor 328,90

Nota: Se deja constancia que las Ayudantias Quirdrgicas corresponden
a los porcentajes de acuerdo con los convenios vigentes.
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